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EPAGE - SYNDICAT DU BASSIN VERSANT DU NE

Comité Syndical du 14 octobre 2026
Extrait du Registre des délibérations

L’an deux mille vingt-six et le 14 octobre a dix-huit heures, le comité de ’EPAGE - Syndicat du Bassin
Versant du N¢, 1également convoqué, s’est réuni dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence

de Monsieur Alain TESTAUD.

Date de convocation : 07 octobre 2026 — Quorum : 18
Nombre de délégués titulaires : 34 — Nombre de délégués titulaires présents : 22
Nombre de délégués suppléants : 34 — Nombre de délégués suppléants présents : 10

Nombre de membres votants : 32

CDC 4B

Délégués titulaires Présents | Excusés Délégués suppléants Présents | Excusés
Eric CHAIGNAUD X Brigitte BAUCANNE
Dominique de CASTELBAJAC X Maxime BLANCHARD
Anne DELPECH X Agnés BLANCHON X
Allain DUBROCA X Pascal BONNAUD
Stéphane FEUILLET X Gérard FOUCHER X
Martine MONTAUT X Claude GARON X
Laurent MURGUET Frédéric LEBON X
Benoit PELLETIER X Thierry MONTENON
Alain TESTAUD X Pierre PEROT
Christophe TUTARD X Michel VARENNE

CA GRAND ANGOULEME

Délégués titulaires Présents | Excusés Délégués suppléants Présents | Excusés

Francis LAURENT X Thierry MOTEAU X
CA GRAND COGNAC

Délégués titulaires Présents | Excusés Délégués suppléants Présents | Excusés
Denis BRUNET X Bruno ALLAFORT
Bruno BUREAU X Jean-Luc BALLOUT
Christian DAGNAUD X Lydie BLANC
Stéphane DEBORDE X Pierre BOUTET X
Fabien DELISLE Bertrand BURGUN X
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Francois DENIS X Stéphane CORNET X
Christophe DESMORTIER Patrick DROUET
Jean-Claude D'EUSANIO X Béatrice FERMON X
Brice DEZEMERIE X Patrick GATINAUD
Bruno GAY X Laurent GEORGES
Dominique GRAVELLE X Gladys MACOIN X
Stéphane NADAUD X Bruno NAUDIN-BERTHIER X
Sébastien POLI Pierre-Henri PINARD X
Vincent PROVOST X Gilbert RAMBEAU
Isabelle SACAREAU X Aurélie ROUSSE
Catalin SANDU X Thierry VALEIX X
Mathieu TRICOIRE Marie-Jeanne VIAN X
CDC HAUTE SAINTONGE
Délégués titulaires Présents | Excusés Délégués suppléants Présents | Excusés
David CHEVALIER X Aurélie DARDY
Ghislaine FERREOL X Jacques LANDRY
Jean-Michel MARCHAIS X Vincent MERCIER
CDC LAVALETTE TUDE DRONNE
Délégués titulaires Présents | Excusés Délégués suppléants Présents | Excusés
Pierre BONNEAU X Jean-Claude CHEVALIER
Pascal DELPECH X Jean-Francois SERVANT
Caroline ROUSSEL X Pierre VARAILLON-LABORIE

Assistaient a la séance

M. PAULHAC Laurent, Directeur de ’EPAGE - Syndicat du Bassin Versant du Né, et Mme BRUNAUT
Graziella, Secrétaire de I’EPAGE - Syndicat du Bassin Versant du Né¢.

skeskeosk
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DELIBERATION N°901

Objet : Adoption de la convention cadre relative aux services a adhésion
facultative — Structures affiliées au CDG

EXPOSE :

Le Centre de Gestion exerce de manié¢re obligatoire un certain nombre de missions au profit de
I’ensemble des collectivités et ¢tablissements publics du département. Ces missions, listées
notamment aux articles L452-35 du Code Général de la Fonction Publique, sont financées par une
cotisation obligatoire.

A compter du 1¢" janvier 2027, son taux est réduit de 0.8% a 0,75% par le CDG (-6.25%).

En outre. le CDG exerce différentes missions, de maniére facultative, a la demande d'une collectivité
territoriale ou d'un établissement public (articles L.452-40 a 1.452-48 du CGFP).

Les conventions mises en ceuvre lors du dernier mandat prennent fin ou sont résiliées au 31
décembre 2026.

Pour pouvoir continuer de bénéficier de ces services et prestations sur demande, le CDG propose la
signature d’une convention cadre, couvrant la période 2027-2032.
Cette nouvelle convention unique permet :
- D accéder. au besoin a certains services. le moment venu (ex : aide au recrutement, service
remplacement, médiation, aide a I"archivage, rédaction du DUERP...)
- D’adhérer, « a la carte », a différents services, selon les moyens internes et ressources de
chaque collectivité :
- De décider de confier la totalité de la gestion administrative du personnel en mutualisant
I’équivalent d"un service R.H. avec le CDG.

Ces services et prestations sont financés, soit dans des conditions fixées par la convention, soit par
une cotisation additionnelle a la cotisation obligatoire, soit sur devis ponctuels établis avec un taux
horaire d’intervention.

[.>ensemble des tarifs sont détaillés dans la convention (annexe n°24).

Considérant que toutes les collectivités et établissements publics, ont l'obligation de disposer d'un
service de médecine préventive (art. L812-3 du CGFP) :

Considérant que toutes les collectivités et établissements publics quelle que soit leur taille, doivent
désigner un Agent Chargé de la Fonction d’Inspection -ACFI- (art. L812-2 du CGFP et art. 5 du
décret n°85-603 du 10 juin 1985) ;

Considérant que toutes les collectivités et établissements publics ont l'obligation de mettre en place
un dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcelement et
d'agissements sexistes ~AVDHAS- (art. L135-6 du CGFP) :

Considérant que seuls les Centres de Gestion sont compétents pour la mise en ceuvre de la Médiation
Préalable Obligatoire pour les agents employés par les collectivités territoriales et leurs
établissements publics ayant préalablement conclu une convention (art. 3 du Décret n® 2022-433 du
25 mars 2022) :
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Considérant que notre collectivité / établissement public souhaite pouvoir recourir aux services
facultatifs proposés par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente afin
de remplir ses obligations ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique :

Vu le projet de convention ci-annexé ;

RESOLUTION :

Out cet exposé et apres en avoir délibéré le Comité Syndical. a I’'unanimité des membres votants :
- décide d’adhérer a la convention de services facultatifs proposée par le Centre de Gestion ;

- décide de souscrire aux services suivants :

= Socle d'appui a la gestion R.H. incluant notamment, les calculs de reprises de service. les
calculs des indemnités chomage, un appui complémentaire en mati¢re de retraite (CNRACL),
le dispositif d’alertes éthiques.

= Mdédecine professionnelle et préventive,

= Fonction d’inspection dans le domaine de la santé et de la sécurité au travail (ACFI) et
conseil en prévention des risques professionnels,

= Dispositif de signalement AVDHAS avec référent externalisé et accompagnement a la prise
en charge du signalement,

= Me¢diation Préalable Obligatoire (MPO).

- autorise M. le Président a signer la convention de service ci-annexée.

- dit que les crédits nécessaires seront inscrits au B.P. 2027 et suivants.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme,
Le Président,

Alain TESTAUD

16300 LAGARDE-SUR-LE-NE
Tél.: 05457874 45



